RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA  Nº 1765/14, DE FECHA 15-05-2014
Por Resolución de la Alcaldía 1436/2014, de 23 de abril de 2014, se aprobaron las bases y su posterior nombramiento como funcionario interino de un profesor para el modulo de gestión de unidades de información y distribución turística, grupo A2.

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, y de conformidad con las Bases de la convocatoria se dictó Resolución de la Alcaldía 1703/2014, de 12 de mayo de 2014, se aprobó la lista de admitidos y excluidos y el Tribunal seleccionador, concediendo con arreglo a lo dispuesto en la Base Quinta de la convocatoria, conceder un plazo de dos días hábiles, a partir del siguiente a la publicación de la presente en la página web y tablón de anuncios municipales, para que los candidatos excluidos puedan subsanar los motivos de exclusión, publicada en 12.05.2014.

El día 13.05.2014 se presenta escrito de subsanación de deficiencias presentado por Dª. Rosa María Hernández Andreo, con registro de entrada nº 4685, en el que aporta documentación acreditativa de de experiencia en el área de turismo.

En uso de las facultades que me confieren los artículos 21 de la ley 7/1985, de 2 de abril; 24 del R.D.L. 781/86, de 18 de abril y 41 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Corporaciones Locales,

RESUELVO


Primero.- Aprobar la relación definitiva de admitidos y excluidos: 

Admitidos:

	Apellidos y Nombre
	DNI

	Fillol Vivancos, Miguel
	22964841-P

	Hernández Andreo, Rosa María
	44984617-K


Excluidos:

	Apellidos y Nombre
	DNI
	 Motivo exclusión

	Artuñedo Alarcón, Francisca
	52752643-G
	No presenta justificante demanda de empleo actualizado.  No subsana en tiempo y forma.


Segundo.- Nombramiento de asesores especialistas, conforme lo establecido en la base cuarta.


Dª. Gertrudis Ruiz Cánovas, Agente de Desarrollo 


Dª. Ana Belén Cánovas Rojo, Agente de Desarrollo Turismo

Tercero.- Convocar a los asesores especialistas para el lunes 19 de mayo de 2014, a las 11:00 h. en el Salón de Plenos del Ayuntamiento, para la valoración de los méritos aportados por los aspirantes, que actuarán con voz pero sin voto.

Cuarto.- Convocar a los asesores especialistas, para el martes 20 de mayo de 2014, a las 11:00 h. en el Salón de Plenos del Ayuntamiento, para la realización de la entrevista persona, que actuarán con voz pero sin voto.

Quinto.- Comunicar a los asesores especialistas y dar publicidad a la presente resolución a través del tablón municipal y la página web.

